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PLAN DE RECOMPENSAS DE VITAL HEALTH

Bienvenido a la familia Vital Health. Al asociarte con nosotros, tienes la oportunidad de compartir productos
de bienestar de alta calidad mientras construyes tu negocio.

Nuestro Plan de Recompensas esta disefiado para ser uno de los mas competitivos de la industria,

ofreciendo compensaciones generosas por tus esfuerzos. Con pagos de hasta el 80% del volumen
comisionable (CV), nuestro plan proporciona una forma rentable y sostenible de aumentar tus ingresos.

CONSTRUYENDO TU NEGOCIO CON
VITAL HEALTH GLOBAL

En Vital Health creemos que el crecimiento comienza sirviendo bien a los clientes.

Ya sea que tu objetivo sea ganar recompensas compartiendo los productos que amas o construir un negocio
de bienestar a largo plazo, nuestro Plan de Recompensas esta disefiado para apoyarte en cada etapa, sin
importar el tamafo de tus metas.

Desde tu primer cliente hasta una comunidad en expansién, Vital Health te ofrece sistemas, herramientas
y apoyo de liderazgo para ayudarte a mantenerte constante y seguro, incluyendo:

- Una tienda en linea personalizada para atender facilmente a tus clientes

- Herramientas de marketing simples y sistemas automatizados

- Una oficina virtual facil de usar para rastrear pedidos y recompensas

- Recursos profesionales de productos y materiales educativos

- Capacitacién y desarrollo continuos

- Un equipo corporativo dedicado a brindarte soporte

- Acceso a productos de bienestar de alta calidad

- Un Plan de Recompensas disefiado para crecer contigo

Con Vital Health, no solo estas inscribiendo clientes: estds generando impulso con una empresa y una
comunidad comprometidas a apoyar tu progreso en cada paso del camino.

CREEMOS EN TI

En Vital Health creemos en tu potencial. Ya sea que estés aqui para mejorar tu bienestar, iniciar tu propio
negocio, crecer personalmente o crear conexiones significativas, has llegado al lugar correcto.

Estamos emocionados de darte la bienvenida a nuestra comunidad y esperamos poder apoyarte en este viaje.
Tu éxito comienza aqui.

Conoce a nuestros fundadores:

Alberto Barreda

Astiazaran
Co-Founder

Gustavo Barreda

Astiazaran
Co-Founder

Alex Reynoso Tony Rodriguez
Financial Expert and Network Naturopathic Doctor
Marketing Specialist and Nutritionist

FOUNDER
FOUNDER
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DESCARGO DE RESPONSABILIDAD
SOBRE RECOMPENSAS E INGRESOS

El Plan de Recompensas Global de Vital Health es una oportunidad disefhada para
recompensar a los Miembros Preferentes y Afiliados por la venta de productos de
Vital Health Global y por invitar a otros que elijan hacer lo mismo.

Si bien el Plan de Recompensas ofrece la posibilidad de generar ingresos, los
resultados individuales variaran y dependeran de muchos factores, incluyendo,
entre otros, el esfuerzo personal, el tiempo dedicado, la constancia, la capacidad
de liderazgo, las condiciones del mercado y las habilidades de ventas.

Vital Health Global no garantiza ningun nivel de ingresos, ya sea de manera expre-
sa o implicita. Las ganancias no estan aseguradas, y el éxito en el Plan de Recom-
pensas requiere esfuerzo sostenido, educacion y participacién activa.

Cualquier ejemplo de ingresos, proyeccidén o ilustracién que pueda compartirse a
sea verbalmente, visualmente o por escrito— se proporciona unicamente con
fines educativos y no pretende representar ni garantizar ingresos reales. Los
gastos asociados con la operacién de un negocio de Vital Health Global (incluyen-
do, entre otros, compras de productos, marketing, eventos o herramientas tecno-
Iégicas) no estan reflejados en las cifras de ingresos brutos y pueden superar las
comisiones obtenidas.

Si se te presentaron proyecciones de ingresos o historias de éxito antes de tu
inscripcidén, estas no deben considerarse garantias de ingresos o beneficios.

El éxito con el Plan de Recompensas Global de Vital Health resulta inicamente del
esfuerzo individual, el compromiso, el desarrollo de liderazgo y la actividad cons-
tante en ventas.
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RECOMPENSAS QUE APOYAN TU EXITO

Creemos en recompensarte por crear un impacto positivo, ya sea compartiendo nuestros productos o construyendo
un negocio. Cuando te unes, tienes opciones de inscripcidn flexibles disefadas para adaptarse a tus metas.

Puedes elegir comprar productos individualmente o seleccionar uno de nuestros paquetes de productos con
descuento, que ofrecen un valor excepcional. Estos paquetes incluyen productos de bonificacién, dandote mas de lo
que recibirias si los compraras por separado, permitiéndote experimentar y compartir ain mas de lo que Vital Health
tiene para ofrecer.

Al enfocarnos en la satisfaccion del cliente y en compartir productos, aseguramos que nuestro plan de recompensas
beneficie tanto a clientes como a afiliados.

) [
- ($29.99/afi0) [N
CLIENTE MINORISTA AFILIADO

Accede a nuestros increibles Obtén acceso a precios con Conv_iértete en Afiliao_lo al

y asequibles productos de descuento, programa de re_ferlr_ al menosf un cliente

bienestar o ahorra un 10% lealtad y recompensas. minorista o preferente y
FORMAS DE con una orden mensual de recibe recompensas aun
PARTICIPAR “Suscribete y Ahorra”. mayores.

COMENZANDO CON VITAL HEALTH

Para convertirte en Cliente Preferente de Vital Health, debes adquirir una membresia anual por solo $29.99.
Esta membresia preferente te da acceso a:

@®Descuentos exclusivos en nuestros productos de bienestar de alta calidad.

@®Una tienda en linea personalizada para comprar y compartir facilmente.

Un afiliado que inscribe al menos un cliente minorista o preferente obtiene acceso a una tienda en linea
personalizada para inscribir clientes, junto con una oficina virtual, herramientas de marketing y capacitacién

para apoyar a sus clientes.

Ya sea que estés aqui para disfrutar de nuestros productos, acceder a descuentos adicionales o ganar
recompensas inscribiendo a otros clientes, nuestro equipo esta aqui para apoyarte en cada paso de tu camino.

TUS OPCIONES DE PRODUCTO

Unete como miembro preferente y disfruta de formas flexibles de comprar nuestros productos premium de
bienestar.

Tus opciones incluyen:
@® Comprar productos individuales a tu precio preferente especial.
@® Obtener mayores ahorros y valor adicional con un Paquete de Bienvenida.

Los Paquetes de Bienvenida ofrecen descuentos mas grandes, dando al Cliente Preferente la oportunidad de
experimentar mas de lo que Vital Health tiene para ofrecer, ja nuestro mejor precio!

Acceso a nuestros

BASIC 120 Gv-75BV productos mas populares
250 GV-150BV Ahorra 10% sobre
ESSENTIAL el precio preferente
Ahorra 15% sobre
PREMIUM 500 GV-300BV el precio preferente
ELITE Ahorra 20% sobre
1000 GV-600BV el precio preferente
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COMO CONVERTIRSE
EN AFILIADO

dMantén una membresia anual activa de
Cliente Preferente ($29.99 por afio).

dnscribe al menos a un Cliente Minorista
o a un Cliente Preferente.

®

CALENDARIO DE PAGOS

Comisiones Semanales
sGeneradas de martes a lunes cada semana.
*Reflejadas en tu Oficina Virtual el martes siguiente.

ePagadas el viernes de esa misma semana..

Comisiones Mensuales
eGeneradas durante todo el mes calendario.

eReflejadas en tu Oficina Virtual el segundo martes del
mes siguiente.

ePagadas el primer viernes después del dia 15 del mes.

m

T

clientes y afiliados.

PV en un mes calendario.

REQUISITOS PARA
OBTENER RECOMPENSAS

Mantén una membresia anual de Cliente
Preferente de $29.99.

Puedes ganar recompensas exclusivas a través de
nuestro programa de lealtad.

Obtén bonificaciones minoristas e influyentes al referir
clientes minoristas, tanto de manera inicial como mensual.

Conviértete en Afiliado Activo

Acumular 50 PV de pedidos personales y

clientes minoristas.

Beneficios de Ser un Afiliado Activo

Ser elegible para comenzar a avanzar en tu rango personal.
Acumular volumen no utilizado de tu equipo mayor cada
semana, de aquellos que son patrocinados o colocados

en tu equipo compartido al realizar primeras 6rdenes y
paquetes de bienvenida.

Conviértete en Afiliado
Activo de Equipo Dual

1. Ser un Afiliado Activo con 50 PV antes del lunes
alas 11:59 p.m. PST.

2. Tener un cliente preferente o afiliado inscrito
personalmente en tu equipo izquierdo.

3. Tener un cliente preferente o afiliado inscrito
personalmente en tu equipo derecho.

Beneficios de ser Afiliado Activo de Equipo Dual

Ganar a partir del equipo mas pequefio entre los dos,
sobre las primeras 6rdenes y paquetes de bienvenida
inscritos o colocados cada semana dentro de ese equipo.

RMINOS QUE DEBES CONOCER

(VOLUMEN DE GRUPO): generado por todos los pedidos realizados en tu organizacién de

(VOLUMEN DE NEGOCIO O BINARIO): generado por el primer pedido de un cliente preferente o por
paqguetes de bienvenida. Se usa para calcular los Bonos de Equipo Dual y de Igualacién.

(VOLUMEN COMISIONABLE): generado por pedidos realizados en tu organizacién, dependiendo de su
tamano y balance. Se usa para calcular comisiones mensuales.

(VOLUMEN PERSONAL): generado por las compras de tus clientes minoristas o tus propias compras.
Se usa para calcular tu estatus activo y los bonos influencer.

AA (CUENTA ACTIVA): cliente minorista, preferente o afiliado inscrito personalmente que acumula 50

6

© 2026 Vital Health Global. Todos los derechos reservados. Ninguna parte de este documento puede reproducirse sin autorizacién.



BONO DE LEALTAD

PAGADO MENSUALMENTE

BONO DE LEALTAD
Recompensas Mensuales de Lealtad para Clientes Constantes.

En Vital Health, creemos que la lealtad debe ser recompensada, simplemente por disfrutar y volver a ordenar
los productos que amas.

Nuestro Bono de Lealtad esta disefiado principalmente para los clientes, permitiéndote ganar créditos para
futuras compras solo por mantenerte constante con tus pedidos personales.

Cémo Funcionan las Recompensas de Lealtad.

Los Clientes Preferentes ganan créditos de lealtad cada mes cuando realizan un pedido calificado de 50 PV o mas.
Los créditos de lealtad pueden usarse para futuras compras personales.

No se requiere vender, reclutar ni realizar actividad de negocio.

Cémo Empezar.

Para participar en el Programa de Lealtad, simplemente:

- Mantén una membresia anual de Cliente Preferente de $29.99.

- Realiza pedidos personales de productos calificados.

Coémo se ganan los Créditos de Lealtad

Los créditos de lealtad se basan Uunicamente en tus compras personales mensuales.

Ejemplo:

En tu segundo mes consecutivo, si realizas un pedido personal de 50 PV o mas, puedes ganar hasta un 35% de
regreso en créditos de lealtad (equivalente a 17.5 créditos) para usar en futuras compras.

Los créditos de lealtad aumentan con el tiempo mientras permanezcas activo.

Los créditos de lealtad no se convierten en comisiones, ya que son una recompensa por comprar y usar nuestros
productos de manera constante.

COMPRAS MENSUALES

DE 50 PV O MAS CREDITOS DE LEALTAD GANADOS
Mes 2 - 3 10% de PV en Créditos de Lealtad
5% adicional si se ordena en los primeros 7 dias del mes
Mes 4 -8 20% de PV en Créditos de Lealtad
5% adicional si se ordena en los primeros 7 dias del mes
Mes 9 30% de PV en Créditos de Lealtad
Y en adelante con un pedido de 50 PV 5% adicional si se ordena en los primeros 7 dias del mes

0 mas en un mes calendario

Importante: *Los productos en los que se aplican créditos de lealtad no generan
volumen de ningun tipo. Puedes cubrir hasta el 75% del valor de un producto con
créditos de lealtad. El 25% restante debe pagarse utilizando cualquier otro
método de pago.
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BONO MINORISTA

PAGADO SEMANALMENTE
BASADO EN VENTAS DE PRODUCTOS
En Vital Health, las ventas minoristas se basan en clientes reales que compran productos

para su uso personal. La Bonificacidn Minorista recompensa a los Afiliados por ayudar a los
clientes a acceder a los productos de Vital Health mediante transacciones minoristas directas.

1) Compray reventa del producto

8

TU VENDES
Q — $17.00 USD
) 100%
TU PAGAS g e
$8.50 USD

COMO FUNCIONA LA BONIFICACION MINORISTA

Los Afiliados ganan ingresos minoristas cuando un cliente minorista compra
productos a través de su sitio web personal o mediante ventas presenciales aprobadas.

Las ganancias se basan en la diferencia entre el precio con descuento y el precio minorista.
Las ganancias minoristas se pagan semanalmente.

Ejemplo (Solo llustrativo)

Si un Afiliado compra un producto a un precio con descuento de $8.50 USD y un cliente

minorista compra el mismo producto al precio minorista de $17.00 USD, la diferencia de
precio representa el margen minorista en esa venta.

2) Ventas Digitales en Tu Tienda Virtual Recibes las mismas ganancias que con la reventa fisica.

Tarifas y Pagos:

NOTA: Se aplica una tarifa del 5% a la ganancia.
/ Si ganas $100 USD, se deducen $5 USD y recibes $95 USD.

Los margenes minoristas varian segun el producto y pueden cambiar en funcidén de las
promociones, actualizaciones de precios y condiciones del mercado.

Esta bonificacidon garantiza que puedas construir un negocio sélido a través de
ventas al por menor, obteniendo ganancias inmediatas mientras ayudas a los

clientes a descubirir los productos de Vital Health.
8
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BONO INFLUENCER

GANADO EN TIEMPO REAL

Puede ganarse multiples veces en un mes calendario, jno hay limite!

GANA MAS GANANCIAS CON LAS VENTAS A CLIENTES MINORISTAS

Cuando acumules 200PV (o 150PV si compraste un Paquete de Bienvenida Elite) de tus pedidos o de clientes
minoristas inscritos personalmente, recibiras 50 Créditos de Influencer que pueden usarse para ganar mas
ganancias o comprar nuestros increibles productos con hasta un 80% de descuento.

Los Créditos de Influencer no pueden convertirse en comisiones, ya que son una bonificacién creada para
recompensar las ventas a clientes minoristas.

COMO FUNCIONAN LA
BONIFICACION Y LOS
CREDITOS DE INFLUENCER

Acumula 200 PV en un mes calendario
(o 150 PV si compraste un Paquete de
Bienvenida Elite).

Recibes 50 Créditos de Influencer
en tu Oficina Virtual.

Redime los Créditos Influencer cuando:
A. Puedes comprar productos con hasta
un 80% de descuento e incluso
revenderlos para obtener hasta un
800% de ganancia.

Ejemplo:
Has ganado 50 Créditos de Influencer.

Un cliente minorista compra productos por $100 USD
y el precio de Influencer es $10 USD.

Se deducen 10 Créditos de Influencer y ahora

B. Los clientes minoristas compran
te quedan 40.

productos en tu sitio web, se descuentan

Ganas $90 USD menos una tarifa administrativa créditos segun el precio Influencer y tu

del 5%. . . .
ganas la diferencia entre ambos precios.

Lo mismo aplica cuando compras al precio Lo .

de Lealtad. Los Créditos de Lealtad obtenidos deben
canjearse dentro del mismo mes calendario.

Nota:Se aplica una tarifa administrativa del 5% sobre las ganancias. Los 200 PV
requeridos son comisionables en el plan Unilevel. El precio Influencer no es comisionable.
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BONO POR PRIMERA ORDEN

PAGADO SEMANALMENTE

Se gana cuando inscribes personalmente a clientes preferentes y ellos realizan un pedido por primera
vez de productos o Paquetes de Bienvenida.

Coémo funciona:

e Aplica al primer pedido o Paquete de Bienvenida de un cliente preferente inscrito personalmente.
* Ganas el 45% del primer pedido o Paquete de Bienvenida comprado.

« Se paga semanalmente, generando un flujo de efectivo constante.

Esta bonificacion te recompensa por ayudar a nuevos clientes a comenzar con los paquetes de mejor
valor, reforzando la adquisicion de clientes, la retencién y las ventas de productos.

Paquete de

Bienvenida Volumen Bono por Primera Orden
BASICO 75BV $33.75 USD
ESENCIAL 150 BV $67.50 USD
PREMIUM 300 BV $135USD
ELITE 600 BV $270 USD

EJEMPLO DE GANANCIAS:

Si inscribieras 1 Paquete Premium y 1 Paquete
Elite en la misma semana, se te pagaria el martes.

o )
O V)

PAQUETE PREMIUM PAQUETE ELITE
300 BV 600 BV

45% DE 900BV = $405 USD
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COMO ALCANZAR RANGOS

CALIFICACION POR MES CALENDARIO

En Vital Health, el avance de rango refleja el volumen total generado por las compras en toda la

red de afiliados inscritos personalmente y los pedidos de sus clientes, dependiendo del tamaiio

y el equilibrio de tu organizacion.

Este enfoque garantiza simplicidad y flexibilidad, permitiendo a los Afiliados enfocarse en apoyar

a los clientes, promover el uso de los productos y construir un volumen de ventas sostenible sin

requisitos rigidos de estructura o reclutamiento.

Cémo Funciona el Avance de Rango:

- Los rangos se determinan por el Volumen de Grupo (GV) total de tu red de patrocinio.

- Para avanzar, debes tener clientes o afiliados inscritos personalmente que compren productos
cada mes calendario y acumular el volumen de ventas requerido mientras mantienes una base

de clientes equiilibrada.

- El sistema calcula tu Volumen de Grupo (GV) al final de cada mes calendario, basado en el volumen
y el equiilibrio de las ventas de clientes dentro de tu red de afiliados patrocinados personalmente.

El Volumen de Grupo (GV) se genera a partir de:

- Paquetes de Bienvenida de clientes preferentes.

- Compras de productos de clientes minoristas, clientes preferentes y pedidos de afiliados.
Distribuciéon de Volumen y Reglas 70/30 o 60/40

- El sistema calcula el volumen total generado bajo cada uno de tus afiliados inscritos personalmente
dentro de tu genealogia Unilevel.

- La pierna con mayor volumen (pierna fuerte) esta limitada al 60% o 70% del GV requerido,
dependiendo del rango.

- El volumen restante debe provenir de fuera de esa pierna, de pedidos personales o de tus
clientes minoristas inscritos.

Por Qué Este Sistema Funciona para Ti
- No hay requisitos estructurales estrictos: el crecimiento se basa inicamente en volumen.

- Los afiliados pueden ganar a su propio ritmo, sin presién de mantener miembros de
equipo con rango.

- Es un sistema simple y justo, enfocado en ventas y adquisicion de clientes para incrementar
tu volumen.
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Escenarios de Calificacién de Rango — Ejemplos

Usando dos piernas fuertes (Regla 60/40) Imagina que necesitas 10,000 GV para calificar
a cierto rango:

* Un afiliado inscrito personalmente fuerte contribuye con 6,000 GV (60%).
« Un segundo afiliado inscrito personalmente contribuye con 4,000 GV (40%).

» Calificas porque la primera pierna no excede el 60% y la segunda cumple con el requisito del 40%.

Equipo mas equilibrado (mtiltiples contribuyentes) Si necesitas 10,000 GV, podrias tener:

» Cuatro afiliados inscritos personalmente, cada uno contribuyendo con 25% (2,500 GV).
e Calificas porque ningun afiliado excede el 60% del volumen total y la estructura esta bien equilibrada.

Adquisicion y mantenimiento de clientes que ordenan productos. Si necesitaras 10,000 GV,
podrias hacerlo asi:

* Inscribes 50 clientes minoristas o preferentes que realizan un pedido de 200 PV cada uno.

« Como puedes alcanzar hitos de rango con clientes inscritos personalmente, puedes crear un
flujo de ingresos inicial y mensual simplemente ayudando a otros a acceder a nuestros productos

excepcionales.

Por qué esta regla es importante:
« Previene la inflacion de rangos, asegurando que la calificacién no dependa de un solo lider fuerte.

« Fomenta el desarrollo de liderazgo: los lideres deben ayudar a multiples miembros del equipo a
crecer en lugar de depender de un solo productor principal.

« Promueve la estabilidad a largo plazo al crear multiples fuentes de volumen, reduciendo el riesgo
de una pérdida importante si un productor clave se retira.

Ejemp|o de Avance CLIENTES O AFILIADOS INSCRITOS \' CLIENTES O AFILIADOS INSCRITOS
8 PERSONALMENTE PERSONALMENTE

al Rango Diamante

Tienes 6 clientes minoristas o

preferentes inscritos personalmente.

Puedes usar el 60% del Requiisito de 50K GV 5K Gv .IK GV .IOK GV 5K GV 3K GV

Volumen de Grupo (GV) de cualquier

pierna de tu negocio, en este caso Puedes usar Puedes usar:
30,000 GV. 30K GV 5
e . 24,000 GV
Si la Pierna 1 tiene 100,000 GV, puedes
:zar;ig,goo RV paratygygnesipgeanal 54,000 GV esta por encima de la cantidad requerida = jDiamante!
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BONIFICACIONES POR AVANCE DE RANGO

PAGO UNICO O MENSUAL

Bonificaciones por Avance de Rango — Recompensando Tu Crecimiento

En Vital Health, el avance de rango es un reflejo del crecimiento impulsado por los clientes. A medida
que alcanzas hitos mas altos — comenzando en Platino — puedes ganar bonos en efectivo unicos
que reconocen el progreso sostenido y la consistencia.

Cémo Funciona:

Cuando alcanzas un nuevo rango calificado (Platino y superior), te vuelves elegible para recibir una
bonificacién en efectivo asociada con ese rango.

- Para recibir la bonificacién, debes recalificar para el mismo rango en el mes calendario siguiente.

- Si calificas en un rango un mes pero no recalificas al siguiente, no pierdes el bono: simplemente
queda pendiente.

- Una vez que recalifiques activamente durante dos meses consecutivos, la bonificacion se
desbloqueard y sera pagada.

Bonificaciones
por Avance

TRIPLE

DIAMANTE
. DIAMANTE
DIAMANTE
ESMERALDA
PLATINO
ZAFIRO
8
S [ [ ) [
= né&: o} H] néz a&z
o o ok ok ok o 5
3 g A 9 Dt aze Dzt Bzs
ﬁ E % [a) F E Dau Dal DRY Dai
§ : : 0%} o o) o o
3 $ g =1
T I = ow
2 g 3 o o o o o
2 T =
g z S N
3 5 o o 0 @)
S o o - - - -
= N ¥ 7 @ @ @
USAR PARA COMPRAR PRODUGTOSCON | UsAR PARA CoMPRAR PRODUCTOS Con (IS LRUNCR T CL VS Tl
(ASTA UN 807% DE DESCUENTO HASTA UN 807% DE DESCUENTO LIKSTA O S0 DE DESCUENTO
CREDITOS DE CREDITOS DE CREDITOS DE BONO BONO POR AVANCE BONO POR AVANCE BONO POR AVANCE BONO POR AVANCE BON \WANCE
LEALTAD LEALTAD LEALTAD; AUTO DE RANGO DE RANGO DE RANGO DE RANGO %zg::ao
LEALTAD LEALTAD LEAI BONIFICACION CALIFICAR DURANTE DOS CALIFICAR DURANTE DOS CALIFICAR DURANTE DOS CALIFICAR DURANTE DOS
LTaD) DE AUTO MESES CONSECUTIVOS MESES CONSECUTIVOS MESES CONSECUTIVOS MESES CONSECUTIVOS CGIEISFIECSACRO?:'SREZTJT‘.TV%%S
1,000 GV 2,500 GV 5,000 GV 10,000 GV
3AA 3AA 3AA 4 AA 17,500 GV 25,000 GV 50,000 GV 100,000 GV 200,000 GV
70/30 70/30 60/40 60/40 4 AA 5 AA 8 AA o0 D
50 PV 100 PV 100 PV 100 PV 60/40 60/40 60/40 60/40 60/40
100 PV 100 PV 100 PV 100 PV 100 PV
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BONO UNINIVEL

PAGADO MENSUALMENTE

El Bono Unilevel es una de las formas mas poderosas de construir ingresos residuales a largo

plazo mediante las compras de clientes y las ventas de equipo.

Esta estructura te permite ganar hasta tres niveles fijos y, a medida que avanzas en rango,

desbloquear niveles ilimitados y bonos generacionales, extendiendo tus ganancias a
profundidad infinita.

Cémo Funciona:

* A partir de la segunda compra realizada por un Cliente Preferente o Afiliado, se genera CV
(Volumen Comisionable) que se paga a través del Bono Unilevel.

¢Si un cliente o afiliado compra productos individuales o un Paquete de Bienvenida como su

primera orden, esa compra no se paga mediante el Bono Unilevel, sino que se agrega a los
Bonos de Equipo Dual y de Igualacién.

® | os primeros 4 niveles pagan un porcentaje fijo; a partir del quinto nivel, las ganancias se basan
en una estructura diferencial de profundidad infinita con un elemento de liderazgo generacional.

Estructura de Ganancias — Niveles Fijos (Del 1.° al 4.° Nivel)

1er Nivel: Ganas 10% del CV de todos los Clientes Preferentes y Afiliados Activos que hayas

inscrito personalmente.

2° Nivel: Ganas 10% del CV cuando tienes al menos dos referidos directos activos.

3er Nivel: Ganas 20% del CV cuando alcanzas el rango Bronce o superior.

4° Nivel: Ganas hasta 14% en profundidad infinita, dependiendo de tu rango.

Mas alla del 4° nivel: Comienzas a ganar en niveles infinitos una vez que calificas como

Zafiro o superior. A medida que avanzas, desbloqueas el Bono Infinito, que te permite
ganar a profundidad ilimitada mediante una estructura de pago diferencial.

CALIFICACIONES PARA LA BONIFICACION UNINIVEL

Doble Triple
Bronce Esmeralda | Diamante | Diamante | Diamante

1,000 GV
3AA
70/30

50 PV

Diamante

Diamante [ Diamante Diamante Diamante
Rojo Verde Azul Purpura Negro
2500 GV 2,000,000 GV
3AA 10 AA

70/30
100 PV

5,000 GV 10,000 GV
3AA 4 AA

60/40
100 PV

17,500 GV
5AA
60/40

100 PV

Condi-
ciones

Cro |
Cro ]|
Cro |
(o] |
(oweraon]

25,000 GV
5AA

60/40
100 PV

50,000 GV
6AA

60/40
100 PV

100,000 GV
7 AA

60/40

100 PV

200,000 GV 400,000 GV/
8AA 9AA

60/40
100 PV

600,000 GV
10 AA

60/40
100 PV

800,000GV 1,000,000 GV
10 AA 10 AA

10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%

10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%

20% 20% 20% 20% 20% 20% 20% 20% 20% 20% 20% 20% 20% ' 20%

2% 4% 6% 6% 8% 10% 12%  14% 14% | 14% @ 14% | 14%

x

1% 1% 1% 1% 2% 2%

Diamante
Corona

3000,000 V
10AA

10%

20%

1% 1% 1% 1%
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BONO INFINITO

PAGADO MENSUALMENTE

El Bono Infinito se gana a partir del cuarto nivel de afiliados y potencialmente en toda tu red de clientes
que ordenan productos, apoyado por una regla diferencial que distribuye hasta un 14% a través de
niveles infinitos, dependiendo de los rangos alcanzados por tus afiliados y sus

organizaciones.

Si alguien en tu organizacion califica en el rango Oro (4%), tu ganaras la diferencia entre tu 12% y su
4%, lo que significa que recibes un 8% desde ese punto hacia abajo.

Esta estructura asegura que las ventas consistentes de clientes sean recompensadas en cada etapa,
mientras apoya de manera natural el crecimiento continuo y la progresién a través de los hitos de rango.

Bonificacion Generacional
PAGADA MENSUALMENTE

Se activa cuando alguien en tu organizacién alcanza el mismo rango que tu.

EJEMPLO:

- Si un afiliado Triple Diamante dentro de tu red alcanza también el rango Triple Diamante, comienza
una nueva generacion y se gana un Bono Generacional separado.

- Vital Health paga hasta 2 generaciones de rangos de liderazgo.

Estructura de Pago Uninivel

* 40% se paga a través de los primeros 4 niveles de afiliados y sus clientes.

* 14% se paga mediante una estructura diferencial en niveles infinitos.

» 3% se paga a través de generaciones de otros afiliados que alcanzan el mismo rango.
*57% es el total de pago en toda la red.

PROGRAMA DE ACUMULACION UNILEVEL

Los Paquetes de Bienvenida comprados a partir del dia 25 cuentan hacia tu préximo NUEVO RANGO.

El Volumen Acumulado solo se aplica cuando Vital Health activa este programa.
Cuando esta activado, los Paquetes de Bienvenida ordenados después del dia 25 de un mes dentro de
tu organizacién se acumulan hacia el GV requerido para tu siguiente rango mas alto.

Ejemplo:

Tu rango mas alto alcanzado es Esmeralda y tu equipo inscribe 5,000 GV en Paquetes de Bienvenida
desde el dia 25. En el mes siguiente acumulas 45,000 GV durante ese mes calendario./Al combinar el
acumulado de 5,000 GV con los 45,000 GV del mes, alcanzarias el nuevo rango mas alto de Diamante.

El Volumen Acumulado no cuenta para recalificar rangos con el fin de ganar Bonos por Avance de
Rango. La recalificacion se logra acumulando el GV requerido para ese rango dentro del mes
calendario correspondiente.
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BONO DE AUTO ORO

PAGADO MENSUALMENTE

En Vital Health, reconocemos un crecimiento significativo construido a través de ventas
consistentes a clientes y un desarrollo empresarial equilibrado. Los Afiliados que califican en el
rango Oro o superior se vuelven elegibles para el bono de auto oro, una recompensa

mensual disefiada para apoyar los gastos cotidianos del estilo de vida.

Coémo Funciona:

Cuando calificas en el rango Oro, puedes recibir un bono mensual de hasta 500 USD. Esta
bonificacion esta destinada a ayudar a compensar los costos relacionados con el
vehiculo mientras contintias creciendo y manteniendo un negocio impulsado por clientes.

Segun el estado de tu vehiculo, puedes elegir entre las siguientes opciones mensuales:

Con un vehiculo (j,alificado Sin un vehiculo calificado:
(6 afios o menos): ) - $250 USD en efectivo o
— $500 USD hacia tu vehiculo o — $800 USD en productos gratis

— $800 USD en productos gratis

Para reclamar tu Bono de Auto Oro, selecciona tu opcion en el backoffice bajo
"Gold Auto Bonus" y sube la prueba de que tu automovil tiene 6 afilos o menos.

$500 USD

POR MES
O $800 EN PRODUCTOS GRATIS

——

_—

REQUISITOS:
“El vehiculo debe tener 6 afios o menos.
‘“Debes estar calificado en el rango Oro o superior.
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BONO DE EQUIPO DUAL

PAGADO SEMANALMENTE

El Bono de Equipo Dual te recompensa por construir un equipo balanceado y generar ventas a
través de Clientes Preferentes y Afiliados. Este sistema permite una colocacién estratégicay
beneficios de derrame, maximizando el potencial de ganancias para todos en la organizacion.

Coémo Funciona:
eLos Primeros Pedidos y los Paquetes de Bienvenida con BV cuentan para el Bono de Equipo Dual.

sTus inscripciones pueden caer bajo otros miembros del equipo, pero permanecen directamente
inscritas por ti.

*Puedes colocar inscripciones bajo otros miembros del equipo.

*Si las inscripciones de otros por encima de ti caen en tu equipo, también puedes ganar de ese
BV si esta en tu equipo mas pequeno.

/‘ GANA HASTA EL 20% DEL BV SEMANAL DE TU EQUIPO MAS PEQUENO.

Estructura de Ganancias y Pagos:

Tu Bono de Equipo Dual se paga semanalmente en funcién del BV acumulado en el equipo

mas pequeno. Recibes entre el 10% y el 20% del BV de tu equipo mas pequeio. Una vez que se
pagan las comisiones, el BV utilizado para los pagos se deduce de ambos equipos. Cualquier
volumen no coincidente del equipo mas grande se transfiere a la semana siguiente, permitiendo

un crecimiento continuo.

Debes estar calificado en el Equipo Dual para ganar esta bonificacién, estando activo con 50PV y
teniendo un cliente preferido personal o un afiliado con 50PV en tus equipos izquierdo y derecho.

Como Afiliado calificado en el Equipo Dual comenzaras ganando el 10% del BV de tu equipo mas
pequenio, y este porcentaje puede incrementarse al convertirte en una Estrella en Ascenso

(Rising Star) o al avanzar de Rango.

CONVERTIRSE EN UNA
ESTRELLA EN ASCENSO AVANZANDO DE RANGO

> 12% de Bonificacion de Equipo Dual

Inscribe 3 Cuentas Activas
Gana > 12% de Bonificacién de Equipo Dual Bronce Gana

> 12% de Bonificacion de Equipo Dual

Oro Gana

Inscribe 4 Cuentas Activas

Gana > 13% de Bonificacién de Equipo Dual
Platino Gana > 15% de Bonificacién de Equipo Dual

> 20% de Bonificacion de Equipo Dual

Inscribe 6 Cuentas Activas Diamond Gana
Gana > 15% de Bonificacién de Equipo Dual

) / Una vez que avances de Rango comenzaras a
Una vez que inscribes 3, 4 o 6 Cuentas . .
ganar el porcentaje correspondiente de la

Activas en un mes calendario de cualquier .. . X :
tipo, ganas el porcentaje correspondiente Bonificacién de Equipo Dual, siempre y cuando
del Bono de Equipo Dual desde ese momento mantengas dicho Rango.

hasta el siguiente mes calendario. 17
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Los Paquetes de Bienvenida contienen los siguientes puntos de Volumen Binario (BV).

PAQUETES DE BIENVENIDA PUNTOS

Paquete Basico

Paquete Escencial
Paquete Premium

Paquete Elite

COMO SE CALCULA

75BV
150 BV
300 BV
600 BV

El Bono de Equipo Dual recompensa el crecimiento equilibrado del negocio impulsado por pedidos
de productos realizados en toda tu organizacién. Cuando nuevos clientes o afiliados hacen pedidos
calificados por primera vez o adquieren Paquetes de Bienvenida que generan Volumen Binario (BV),
ese volumen contribuye a tu estructura de Equipo Dual.

A medida que el volumen se acumula en ambos lados de tu negocio, puedes calificar para ganar

la Bonificacion de Equipo Dual.

Ejemplo de Calculo:

En una semana acumulas:

« 10,000 BV En tu equipo izquierdo
* 7,000 BV En tu equipo derecho

El Bono de Equipo Dual se calcula en funcién
del equipo mas pequeno, por lo que el sistema
utilizara 7,000 BV (equipo derecho) para
determinar tu pago.

Las comisiones ganadas del bono de Equipo
Dual en cualquier semana se basan en tus
calificaciones de Estrella en Ascenso o se
pagan segun el rango, el cual se obtiene

a través de las ventas y el crecimiento del
equipo.

—
—O0— 0
fGW TGT 0 fGT
VIV IV IV I VIV

Equipolzquierde  EJEMPLO  Equipo Derecho

10,000 BV 7,000 BV

PAGO: 7,000 X 13% = $910 USD

(Los 3,000 BV restantes en tu pierna izquierda se
trasladan a la semana siguiente)
Puedes aprovechar tu equipo.

Ganancias de Ejemplo (Calificacion de Rango Oro)
Si calificas para el rango Oro, tu tasa de bono binario es del 13%.

Calculo del Bono: 13% de 7,000 BV = $910 USD pagados esa semana. Como solo se usaron
7,000 BV, los 3,000 BV restantes de tu pierna izquierda se trasladan para semanas futuras.

Ventas Acumuladas:

El BV no utilizado se transfiere siempre que permanezcas activo (50 BV por mes) a través de

ventas personales o de clientes.

Puedes acumular hasta 500,000 BV en una pierna, lo que te permite maximizar tus ganancias

futuras.

El sistema paga hasta $25,000 USD por semana.

Requiisitos:
1. Acumular 50 PV o mas antes de la semana de las comisiones semanales.

2. Tener un cliente preferente o afiliado personalmente inscrito en tu equipo IZQUIERDO con 50 PV antes de

la semana de pago.

3. Tener un cliente preferente o afiliado personalmente inscrito en tu equipo DERECHO con 50 PV antes de la

semana de pago.
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BONO DE IGUALACION

PAGADO SEMANALMENTE

GANA EL 50% DE LAS GANANCIAS DEL EQUIPO DUAL DE TUS AFILIADOS
PERSONALMENTE INSCRITOS.

BONO DE IGUALACION

El Bono de Igualacién reconoce el papel que desempenas en apoyar la adquisicién constante de
clientes por parte de tus afiliados personalmente inscritos. A medida que ayudas a otros a
desarrollar bases de clientes saludables, puedes ganar un Bono de Igualacidén sobre los resultados
que ellos generen.

Una vez que califiques en el rango Plata o superior, ganas el 50% del Bono de Equipo Dual pagado a
cada uno de tus afiliados personalmente inscritos (Nivel 1). Esto no se deduce de su Bono de Equipo
Dual, jes adicional a él!

Cdémo Funciona

Cuando un afiliado personalmente inscrito gana un Bono de Equipo Dual a través de volumen de
producto calificado y crecimiento equilibrado, tu recibes el 50% de ese Bono de Equipo Dual como
Bono de Igualacion.

Esta recompensa esta disefada para fomentar:

- Apoyo continuo y educacion.

\‘
o | o
O O O O O

$1,000 $750 $1,500 $750 $1,000

Bono de Igualaciéon Ganado:

$5,000 USD

GANA EL 50%

$2,500 USD

No existe un limite en las ganancias del Bono de Igualacién..
19
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BONOS POTENCIALES

VOLUMEN PERSONAL

REQUISITO

Bono de Lealtad

Si Calificas:

Bono Minorista ) 50 PV 1 AA
AFI LIADO Bono de Influencer Bono de Equipo Dual
Bono por Primera Orden
B RONCE Bono de Lealtad Bono Unilevel 3 AA
BONO DE RANGO Bono Minorista L7 5 4 70/30
100 CREDITOS Bonoldetinfivencey Bono de Equipo Dual 50 PV 1,000 GV
DE LEALTAD Bono por Primera Orden  Bono de Igualacién 50 PV
PLATA Bono de Lealtad Bono Unilevel 3 AA
BONO DE RANGO Bono Minorista Si Calificas: 70/30
200 CREDITOS Bono de Influencer Bono de Equipo Dual 100 PV 2,500 GV
DE LEALTAD Bono por Primera Orden  Bono de Igualacién 100 PV
Loyalty Bonus
ZAFIRO Retail Bonus Infinity Bonus 3 AA
BONO DE RANGO Influencer Bonus If Quallifed: 60/40
200 CREDITOS First Order Bonus Dual Tfeam Bonus 100 PV 5'000 GV
DE LEALTAD Unilevel Bonus Matching Bonus 100 PV
ORO Bono de Lealtad 2 Bonos Generacionales 4 AA
Bono Minorista Bono Auto
BONO DE RANGO 60/40
$500 BONO AUTO Sonogednfluenqgr 100 PV GV
MENSUAL Bono por Primera Orden Si Calificas: - 10,000
B8ho Unilaval Bono de Equipo Dual 100 PV
PLATI NO Bono de Lealtad 2 Bonos Generacionales 5 AA
BONO DE RANGO Bono Minorista Bono Auto 60/40
$100 CASH Bono de Influencer [ Tl 100 PV 17,000 GV
BONUS Bono por Primera Orden Si Calificas: 100 PV
\ Bono de Equipo Dual
Bono Unilevel
DIAMANTE Bono de Lealtad 2 Bonos Generacionales
BONO DE RANGO Bono Minorista Bono Auto 5 AA
$2.500 BONO EN Bono de Influencer - — . 100 PV 60/40
EFECTIVO Bono por Primera Orden 2' iall:c:s. N2, 25,000 GV
Bono Unilevel 0 OO FQUiBQ U 100 PV
DOBLE Bono de Lealtad 2 Bonos Generacionales
DIAMANTE Bono Minorista Bono Auto 6 AA
BONO DE RANGO Bono de Influencer e 100 PV 60/40
$5.000 BONO EN Bono por Primera Orden zloiz"c::::s' . 50'000 GV
EFECTIVO Bono Unilevel 5 Poy 100 PV
TRIPLE Bono de Lealtad 2 Bonos Generacionales 7 AA
DIAMANTE Sogoeiinonias Bongjfuto 60/40
Bono de Influencer 100 PV
BONO DE RANGO [ Si Calificas: 100,000 GV
Bono por Primera Orden :
$7.500 BONO EN Bono de Equipo Dual 100 PV

EFECTIVO

Bono Unilevel
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RANGO BONOS POTENCIALES VOLUMEN PERSONAL REQUISITO
Bono de Lealtad 2 Bonos Generacionales
Bono Minorista Bono Auto 9 AA
DIAMANTE Bono de Influencer 100 PV 60/40
ROJO Bono por Primera Orden Si Calificas: 400,000 GV
Bono Unilevel Bono de Equipo Dual 100 PV
Bono de Lealtad 2 Bonos Generacionales
D|AMANTE Bono Minorista Bono Auto 168/ﬁ9
Bono de Influencer 100 PV
VERDE Bono por Primera Orden Si Calificas: 600'000 GV
Bono Unilevel Bono de Equipo Dual 1 00 PV
Bono de Lealtad 2 Bonos Generacionales
DIAMANTE Bono Minorista Bono Auto 168/ﬁé
AzUL Sone por Primers Orden i Calicas: 10064 800,000 GV
Bono Unilevel Bono de Equipo Dual 1 OO PV
Bono de Lealtad 2 Bonos Generacionales
Bono Minorista Bono Auto 1 0 AA
DIAMANTE Bono de Influencer 100 PV 60/40
PURPURA Bono por Primera Orden Si Calificas: ) 1,000,000 GV
Bono Unilevel Bono de Equipo Dual 100 PV
Bono de Lealtad 2 Bonos Generacionales 10 AA
DIAMANTE Bono Minorista Bono Auto
NEG RO Bono de Influencer 100 PV 60/40
Bono por Primera Orden Si Calificas: 2,000,000
Bono Unilevel Bono de Equipo Dual 100 PV
Bono de Lealtad 2 Bonos Generacionales
Bono Minorista Bono Auto
DIAMANTE Bono de Influencer 100 PV 10 AA
CORONA Bono por Primera Orden Si Calificas: 60/40
Bono Unilevel Bono delEquipo Dual 3,000,000 GV

GLOSARIO

@ Volumen Personal (PV) se genera a través de las compras realizadas

por tus clientes minoristas o tus propias compras personales.

Volumen de Grupo (GV) se genera a través de clientes minoristas,
clientes preferentes y pedidos de afiliados realizados dentro de tu
organizacion.

Cuenta Activa (AA) es un cliente, preferente o afiliado personalmente

inscrito con 50 PV en un mes calendario.
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NOTES
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